
1. Ouverture de la réunion 
 

2. Nomination de la secrétaire ou du secrétaire 
 

3. Choix d’une animatrice ou d’un animateur de réunion 
 

4. Adoption de l’ordre du jour 
 

5. Récapitulatif des points forts et des points faibles des candidats convoqués en entrevue 
5.1. Pierre-Olivier Genest 
5.2. Neijib Kharrat 
5.3. Brigitte Laberge 
5.4. Chantal Lacoste 
5.5. Patrick Piette 
5.6. Michel Robichaud 

 
6. Recommandations de candidats pour la prochaine étape du processus d’embauche 

 
7. Questions diverses 

 
8. Clôture de la réunion 


